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AL PERSONALE DOCENTE DELL'ISTITUTO

AL PERSONALE ESPERTO ESTERNO ALL’ISTITUTO

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO

AREA PNRR “FUTURA LA SCUOLA PER L’ITALIA DI DOMANI”
3.1 NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI

ALL’ALBO ON LINE E AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLIATTI

E.P.C

AL RAS

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO
PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE DI EORMATORE ESPERTO e TUTOR
PER LA LINEA DI INTERVENTO A:
- PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI
E PER LA LINEA DI INTERVENTO B:

-  PERCORSI ANNUALI FORMATIVI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI
A CUI AFFIDARE INCARICHI NELL’AMBITO DEL PROGETTO “TNIC4ASTEM-CLILL”
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C113.1-2023-1143
CUP: C64D23001900006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la LP. n. 5 del 7.08.2006 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino" e successive
modifiche, articolo 23 prevede che ‘Il dirigente scolastico adotta i provvedimenti di gestione delle
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risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e
del collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”;

VISTA la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’'ordinamento del personale della PAT” con
particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis;

VISTO Trart. 11 CCPL 2008 “Incarichi aggiuntivi”;

VISTO il capo | bis della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali, che
disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi dell'art. 39
guinquies e ss.;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della Giunta
provinciale 18 luglio 2014, n. 1217;

VISTO |l Piano Triennale delle Attivita 2023-2025 approvato dal Consiglio dell’lstituzione contestualmente
all’adozione del Bilancio di Previsione 2023-2025;

VISTA la Delibera n. 10 del 12.12.2023 del Collegio Docenti di adesione al finanziamento PNRR in oggetto;

VISTO [I'Accordo di concessione controfirmato dal direttore generale dell’Unita di Missione del PNRR in data
25 gennaio 2024;

VISTO il Progetto d’Istituto valido per il triennio 2020-2024;

VISTO il DM n. 65 del 12.04.2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi’ nella’ambito della missione 4 —
Istruzione e Ricerca — componente 1 — “ Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido alle universita” del Piano nazionale di Riprese e Resilienza finanziato dall’ Unione Europea Nex
Generation EU

CONSIDERATO che l'allegato 1 del Decreto del MIUR 65 del 12.04.2023 che quantifica in € 71.757,55
la somma massima per la realizzazione del progetto “TNICASTEM-CLILL”;

PRESO ATTO che il Codice Unico di Progetto (CUP) assegnato ai percorsi in oggetto € il seguente:
C64D23001900006 e codice avviso M4C113.1-2023-1143;
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CONSIDERATO che si rende necessario selezionare un congruo numero di personale che sara
prioritariamente individuato all’ interno dell’istituzione scolastica a cui affidare i percorsi definiti
nell’ambito del progetto “TNIC4STEM-CLILL”;

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di
individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita del’azione amministrativa;

CONSIDERATO che l'attivita dovra essere svolta al di fuori del proprio orario di servizio;

CONSIDERATO che per ciascuno dei percorsi individuati &€ necessario affidare incarichi corrispondenti,
in base a quanto previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero del 15 novembre 2023 e che con
determina della Dirigente scolastica n. 10 del 08 febbraio 2024 é stata approvata la pubblicazione
degli avvisi pubblici per i percorsi sopra indicati, rinviando agli stessi la definizione dei criteri di
valutazione per la selezione delle candidature e la costituzione della Commissione di valutazione;

CONSIDERATO che tramite avvisi pubblici di selezione, resi noti sul sito web dell’lstituto e parti
integranti della presente determina, verranno acquisite le candidature esclusivamente espresse
tramite modello predisposto dall’lstituto;

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla commissione sulla base dei
criteri espressi nei relativi awvisi;

CONSIDERATO che si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida;

EMANA IL SEGUENTE AVVISO

per la selezione e il reclutamento di personale docente interno a tempo determinato e indeterminato
disponibile a svolgere la funzione di:

FORMATORE ESPERTO e TUTOR per la realizzazione di azioni nel’ambito della LINEA di
Intervento A:

1) Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti;

E
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FORMATORE ESPERTO per la realizzazione di azioni nell’ambito della LINEA di intervento B:

1) Percorsi annuali formativi di lingua e metodologia per docenti.

Art. 1 Oggetto

Selezione per il reperimento di personale disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di
servizio, le attivita previste a favore degli alunni delle Scuole dell'IC Trento 4 nell’ambito del progetto
denominato “TNIC4STEM-CLILL".

Il presente avviso é destinato a:

A) personale in servizio presso questo Istituto (personale interno);

B) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre 11.SS.;

C) da ultimo, a personale estraneo al’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche)
La graduatoria sara stilata secondo questo ordine.

Linea di Intervento A

Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a
promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di
orientamento STEM.

Obiettivi

Accrescere la motivazione all’apprendimento dei saperi scientifici.

Potenziare il coinvolgimento e la partecipazione degli studenti.

Awviare gli studenti al linguaggio computazionale, al coding, alla robotica

impiegare metodologie didattiche piu efficaci ai fini della comprensione e della padronanza dei
contenuti disciplinari specifici,

migliorare la padronanza delle competenze STEM,

migliorare i risultati della valutazione esterna

rinforzare le competenze informatiche da impiegare in relazione alle attivita scientifiche e di calcolo
svolte.

Tipologia di attivita

- Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti
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Compenso previsto, come da indicazioni operative del Ministero dell’lstruzione e del Merito, per il
docente/esperto 79 euro/ora e per il tutor 34 euro/ora.

Linea di Intervento B
Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua inglese e di metodologia per docenti.

Obiettivi
Allargare la base dei docenti formati nella comunicazione in lingua inglese.
Formare docenti con competenze di insegnamento di Italiano come L2.

Tipologia di attivita
- Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti.

| Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti si articolano in due tipologie:

A. corsi annuali di formazione linguistica per docenti in servizio, che consentano di acquisire una
adeguata competenza linguistico - comunicativa in una lingua straniera, finalizzata al conseguimento
di certificazione di livello B1, B2, C1, C2, secondo quanto previsto dal Quadro comune europeo di
riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) e dal decreto del Ministro dell’istruzione 10 marzo
2022, n. 62;

B. corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolti ai docenti in
servizio.

Compenso previsto, come da indicazioni operative del Ministero dell'lstruzione e del Merito, € pari a
complessivi € 122,00 per ciascuna ora di corso.

Ogni aspirante pud candidarsi per piu tipologie di percorsi; la candidatura € compatibile con altre
funzioni eventualmente svolte inerenti la realizzazione dei contenuti del DM 65/2023.

Art. 2 Requisiti di accesso

Pud presentare candidatura al presente bando il personale in possesso dei requisiti previsti negli
allegati relativi alle diverse figure professionali richieste. In sede di candidatura, I'aspirante
autocertifichera le competenze che lo rendono idoneo allo svolgimento delle azioni strettamente
connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato allegando Curriculum Vitae
aggiornato in formato europeo, pena 'esclusione. E’, altresi, previsto il possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;
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c) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;

e) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o
presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente
rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7
e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165”);

g) dichiarare, mediante I'Allegato 3, i rapporti personali che possono comportare conflitto di interessi
nello svolgimento dell'incarico e consentire 'attivazione delle procedure previste dall’art. 7 del Codice
di Comportamento della Provincia Autonoma di Trento;

h) esprimere il consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli
adempienti connessi alla prestazione richiesta. (All.4)

Art.3 Compiti e funzioni

FORMATORE ESPERTO

e progetta ed eroga interventi didattici presso le classi e i gruppi di alunni/e dell'lstituto sulla base di
approcci pedagogici fondati sulla laboratorialita e sul learning by doing, sul problem solving e
sull'utilizzo del metodo induttivo,sull’organizzazione di gruppi di lavoro per [l'apprendimento
cooperativo;

e costruisce interventi didattici laboratoriali al fine di promuovere pensiero critico con metodologie
didattiche innovative e attive;

e collabora con il team di lavoro per attivita di monitoraggio delle azioni, di misurazione delle ricadute
sulle competenze degli studenti coinvolti, di individuazione degli elementi utili alla revisione del
curricolo, delle metodologie e della valutazione per I'aggiornamento del progetto di Istituto.

TUTOR
e sostituisce il docente di classe nello svolgimento delle attivita laboratoriali guidate dal
formatore esperto;
e coadiuva e affianca il formatore esperto nelle attivita laboratoriali di didattica presso le classi e i
gruppi di alunni/e dell’Istituto sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialita e sul
learning by doing, sul problem solving, sul cooperative learning;
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e presidia, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supporta le attivitd d’aula,
favorisce i processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi
in atto nelle dinamiche di laboratorio;

e collabora con il team di lavoro per attivita di monitoraggio delle azioni, di misurazione delle
ricadute sulle competenze degli studenti coinvolti, di individuazione degli elementi utili alla
revisione del curricolo, delle metodologie e della valutazione per I'aggiornamento del progetto
di Istituto.

Art. 4 Attivita e modalita di lavoro

Si intende potenziare le competenze comunicative di comprensione orale e comunicazione verbale
secondo la forma immersiva e competenze metodologiche, personali e sociali degli studenti,
attraverso un approccio didattico-laboratoriale, I'utilizzo di metodologie alternative a quelle proposte
quotidianamente nell'ambiente classe e anche mediante la personalizzazione degli apprendimenti. Si
dara priorita alla dimensione del fare e del compito di realta realizzando un contesto didattico -
educativo altamente coinvolgente, motivante e gratificante.

Art. 5 Durata, orari e periodo dei percorsi

Ogni percorso avra durata diversificata in base alla linea di intervento attivata.

| percorsi relativi a questo avviso si svolgeranno dalla data di formalizzazione dell'incarico nel quale
sara specificata la scadenza contrattuale.

Le attivita di cui all'art. 1 dovranno essere svolte, per il personale interno, al di fuori del proprio orario
di servizio.

Art. 6 Compenso previsto

L’attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale, per le quali sara
corrisposto  un compenso orario omnicomprensivo delle ritenute previdenziali a carico
dellamministrazione, secondo le indicazioni di cui all’art.1 del presente avviso.

Le ore prestate dovranno essere registrate ed evincibili da idonea documentazione (timesheet).

La liquidazione del compenso per il personale interno avverra da parte della Provincia Autonoma di
Trento tramite cedolino paga a conclusione delle attivitd, previa presentazione di idonea
documentazione.

Per il personale esterno all’organizzazione la liquidazione avverra da parte dell’Istituzione scolastica.

Art. 7 Modalita di presentazione della domanda
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Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite gli allegati modelli debitamente firmati e
corredati, pena I'esclusione, dal proprio curriculum vitae (formato Europeo) con l'indicazione dei titoli,
delle competenze e delle esperienze professionali posseduti e copia di valido documento di identita.

Le istanze dovranno essere inviate all'indirizzo PEC ic.trento4@pec.provincia.tn.it entro e non oltre le
ore 17:00 del 19 febbraio 2024.

Alla candidatura dovra essere allegata ogni eventuale certificazione e/o documentazione a supporto.
Inoltre, la stessa dovra contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del
regolamento UE 2016/679.

L'incarico sara subordinato alla verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilita previste.

Art. 8 Criteri di valutazione

Per la selezione delle candidature, fermi restando i requisiti di accesso di cui allart. 2, la
Commissione, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, procedera alla valutazione secondo i
criteri e i punteggi di seguito specificati. Si procedera anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida.

A parita di punteggio si procedera adottando il criterio del candidato piu giovane.

LINEA DI INTERVENTO A
FORMATORE ESPERTO (LINGUA INGLESE) per Percorsi di formazione per il

potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti finalizzati al conseguimento
della certificazione linguistica di inglese (Livello A2)

| Autovalutazione| Valutazione
TITOLI Punti (da completare a cura della

del candidato) commissione

TITOLO DI ACCESSO

Madrelingua Inglese 10
Livello C2 Inglese 8
Livello C1 Inglese 6

TITOLI DI STUDIO
Laurea magistrale o vecchio ordinamento
110 e Lode 10
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Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5

Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea

magistrale o vecchio ordinamento)

110 e Lode 9
Da 101 a 110 7
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4
Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60) 8
da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60) 6
da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60) 4
da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60) 3
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o 5
laurea magistrale

Dottorato di ricerca, Master max 6

(3 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli)

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Esperienze professionali in qualita di formatore
di personale docente correlate agli ambiti
linguistico/CLIL presso Universita, IPRASE,

Istituti scolastici o altri enti accreditati
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di
formazione superiori alle 10 ore, erogati da
Universita, IPRASE o altri enti accreditati su
tematiche relative alle metodologie didattiche
attive e innovative, alla didattica delle discipline

linguistiche o metodologia CLIL
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

max 10

Esperienze di coordinamento e organizzazione
diretta di progettualita complesse (es. PNRR,
PON, PON FESR, ERASMUS+, Bandi CARITRO,
Bandi Regione TAA, ecc)

max 9

(3 punti per ogni esperienza, massimo. 3 esperienze)
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Incarichi svolti all'interno delle istituzioni
scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni
(2021/22; 2022/23; 2023/24)

max 9
- Funzione Strumentale per |'ambito di

riferimento;

- Lettorato nella SP e/o nella SSPG
(3 punti per ogni annualita)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy

ICDL Full standard 3
ICDL Standard 2
ICDL Base 1.5
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
[10461/920316 — C.F.80017180227
www.ictrento4.it — e-mail: segr.ictn4@scuole.provincia.tn.it — Pec: ic.trento4@pec.provincia.tn.it
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Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

FORMATORE ESPERTO (LINGUA TEDESCA) per Percorsi di formazione per |l

potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti finalizzati al conseguimento
della certificazione linguistica di inglese (Livello A2)

| Autovalutazione| Valutazione
TITOLI Punti (da completare a cura della

del candidato) commissione

TITOLO DI ACCESSO

Madrelingua tedesca 10
Livello C2 tedesco 8
Livello C1 tedesco 6

TITOLI DI STUDIO
Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5

Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento)

110 e Lode 9
Da 101 a 110 7
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4

Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60)
da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60)
da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60)
da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60)

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o
laurea magistrale

Dottorato di ricerca, Master

(3 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli)

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
[10461/920316 — C.F.80017180227
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PIANONAZIONALE DI RPRESAE RESWIENZA

Esperienze professionali in qualita di formatore
di personale docente correlate agli ambiti
linguistico/CLIL presso Universita, IPRASE,

Istituti scolastici o altri enti accreditati
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di
formazione superiori alle 10 ore, erogati da
Universita, IPRASE o altri enti accreditati su
tematiche relative alle metodologie didattiche
attive e innovative, alla didattica delle discipline

linguistiche o metodologia CLIL
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

max 10

Esperienze di coordinamento e organizzazione
diretta di progettualita complesse (es. PNRR,
PON, PON FESR, ERASMUS+, Bandi CARITRO,| max?9

Bandi Regione TAA, ecc)
(3 punti per ogni esperienza, massimo. 3 esperienze)

Incarichi svolti allinterno delle istituzioni
scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni
(2021/22; 2022/23; 2023/24)

max 9
- Funzione Strumentale per |'ambito di

riferimento;

- Lettorato nella SP e/o nella SSPG
(3 punti per ogni annualita)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy

ICDL Full standard 3
ICDL Standard 2
ICDL Base 1.5
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
[10461/920316 — C.F.80017180227
www.ictrento4.it — e-mail: segr.ictn4@scuole.provincia.tn.it — Pec: ic.trento4@pec.provincia.tn.it
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LINEA DI INTERVENTO A

TUTOR LINGUA INGLESE per Percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti finalizzati al conseguimento della certificazione
linguistica di inglese (Livello A2)

I Tutor per i percorsi di lingua inglese devono essere in possesso di una comprovata conoscenza
della lingua inglese almeno di livello B1

Autovalutazione i
TITOLI Punti | (da completarea curadet|  paroaione della

candidato)

TITOLO DI ACCESSO

Livello B1 Inglese 1

Livello B2 Inglese

Livello C1 Inglese

Livello C2 Inglese

i WN

Madrelingua Inglese

TITOLI DI STUDIO

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5

Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento)

110 e Lode 9
Da 101 a 110 7
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4

Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60)
da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60)
da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60)
da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60)
Ulteriore laurea vecchio ordinamento 5
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PIANONAZIONALE DI RPRESAE RESWIENZA

o laurea magistrale

Dottorato di ricerca, Master
(3 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli)

max
6

ESPERIENZE CO

ERENTI CON L'INCARICO

Esperienze professionali in qualita di
formatore di personale docente correlate
agli  ambiti  linguistico/CLIL  presso
Universita, IPRASE, Istituti scolastici o

altri enti accreditati
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3
esperienze)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di
corsi di formazione superiori alle 10 ore,
erogati da Universita, IPRASE o altri enti
accreditati su tematiche relative alle
metodologie didattiche attive e
innovative, alla didattica delle discipline

linguistiche o metodologia CLIL
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

max 10

Esperienze di coordinamento e
organizzazione diretta di progettualita
complesse (es. PNRR, PON, PON FESR,
ERASMUS+, Bandi CARITRO, Bandi

Regione TAA, ecc)
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3
esperienze)

max 9

Incarichi svolti all'interno delle istituzioni
scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni
(2021/22; 2022/23; 2023/24)

- Funzione Strumentale per I'ambito
di riferimento;

- Docenza nell'ambito di riferimento
nella SP e/o nella SSPG

(3 punti per ogni annualita)

max 9

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy

ICDL Full standard

3

ICDL Standard

2

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
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ICDL Base 1.5
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5
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Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

TUTOR LINGUA TEDESCA per Percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze linguistiche degli studenti finalizzati al conseguimento della certificazione
linguistica di inglese (Livello A2)

I Tutor per i percorsi di lingua inglese devono essere in possesso di una comprovata conoscenza
della lingua inglese almeno di livello B1

Autovalutazione i
TITOLI Punti | (da completarea cura det|  paroaione della

candidato)

TITOLO DI ACCESSO

Livello B1 Tedesco 1

Livello B2 Tedesco

Livello C1 Tedesco

Livello C2 Tedesco

uihiWwWN

Madrelingua Tedesco

TITOLI DI STUDIO

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5

Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento)

110 e Lode 9
Da 101 a 110 7
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4

Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60)

da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60)

da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60)

da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60)

Ulteriore laurea vecchio ordinamento
o laurea magistrale

g WA~ 0|0
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PIANONAZIONALE DI RPRESAE RESWIENZA

Dottorato di ricerca, Master max
(3 punti per ogni titolo, massimo 2 titoli) 6

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Esperienze professionali in qualita di
formatore di personale docente correlate
agli  ambiti  linguistico/CLIL  presso
Universita, IPRASE, Istituti scolastici o| Max 9

altri enti accreditati

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3

esperienze)

Frequenza, comprovata da attestato, di
corsi di formazione superiori alle 10 ore,
erogati da Universita, IPRASE o altri enti
accreditati su tematiche relative alle|max 10
metodologie didattiche attive e
innovative, alla didattica delle discipline

linguistiche o metodologia CLIL
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

Esperienze di coordinamento e
organizzazione diretta di progettualita
complesse (es. PNRR, PON, PON FESR,
CARITRO, Bandi| Max 9

ERASMUS+, Bandi
Regione TAA, ecc)

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3

esperienze)

Incarichi svolti all'interno delle istituzioni
scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni
(2021/22; 2022/23; 2023/24)

- Funzione Strumentale per I'ambito| Max 9

di riferimento;

- Docenza nell'ambito di riferimento
nella SP e/o nella SSPG

(3 punti per ogni annualita)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy

ICDL Full standard 3
ICDL Standard 2
ICDL Base 1.5

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
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Finanziato

dall'Unione europea
NextGenerationEU

LINEA DI INTERVENTO B
FORMATORE ESPERTO per Percorsi annuali formativi di lingua per docenti

Valutazione

. | Autovalutazione
TITOLI Punti (da completare a cura della
del candidato) commissione

TITOLI DI ACCESSO

Madrelingua Inglese 10
Livello C2 Inglese 8
Livello C1 Inglese 6

TITOLI DI STUDIO

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5

Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento)

110 e Lode 9
Da 101 a 110 7
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4

Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60) 8
da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60) 6
da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60) 4
da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60) 3
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o 5
laurea magistrale

Dottorato di ricerca, Master max
(3 per ogni titolo massimo 2 titoli) 6

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
[10461/920316 — C.F.80017180227
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PIANONAZIONALE DI RPRESAE RESWIENZA

Esperienze professionali in qualita di formatore
di personale docente nell’ambito
dell'insegnamento della lingua straniera presso
Universita, IPRASE, Istituti scolastici o altri enti

accreditati
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di
formazione superiori alle 10 ore, erogati da
Universita, IPRASE o altri enti accreditati
nell'ambito dell'insegnamento della lingua

straniera.
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

max 10

Esperienze di coordinamento e organizzazione
diretta di progettualita complesse (es. PNRR,
PON, PON FESR, ERASMUS+, Bandi CARITRO,

Bandi Regione TAA, ecc)
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Incarichi svolti all'interno delle istituzioni
scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni
(2021/22; 2022/23; 2023/24)

-  Funzione Strumentale nell’'ambito di

interesse
(3 punti per ogni annualita)

max 9

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy

ICDL Full standard 3
ICDL Standard 2
ICDL Base 1.5
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
[10461/920316 — C.F.80017180227
www.ictrento4.it — e-mail: segr.ictn4@scuole.provincia.tn.it — Pec: ic.trento4@pec.provincia.tn.it
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LINEA DI INTERVENTO B
FORMATORE ESPERTO L2 per Percorsi annuali formativi di lingua e metodologia per
docenti - didattica dell’italiano come lingua seconda e straniera (L2)

| Autovalutazione| Valutazione
TITOLI Punti (da completare a cura della

del candidato) commissione

TITOLI DI ACCESSO

Master o altri corsi/titoli specifici per
I'insegnamento della lingua italiana come
lingua seconda (L2)

Max
10

TITOLI DI STUDIO

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10
Da 101 a 110 8
Da 90 a 100 6
Fino a 89 5

Laurea triennale
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea magistrale o vecchio ordinamento)

110 e Lode 9
Da 101 a 110 7
Da 90 a 100 5
Fino a 89 4

Diploma magistrale o Liceo Socio Psico Pedagogico ante a.s. 2001-2002
(si valuta un solo titolo, non cumulabile con la laurea)

da 90/100 a 100/100 (da 54/60 a 60/60)
da 80/100 a 89/100 (da 48/60 a 53/60)
da 70/100 a 79/100 (da 42/60 a 47/60)
da 60/100 a 69/100 (da 36/60 a 41/60)

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o
laurea magistrale

Dottorato di ricerca, Master max
(3 per ogni titolo massimo 2 titoli) 6

u WO
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PIANONAZIONALE DI RPRESAE RESWIENZA

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Esperienze professionali in qualita di formatore
di personale docente nell’ambito
dell'insegnamento della lingua italiana come
lingua seconda (L2) presso Universita, IPRASE,

Istituti scolastici o altri enti accreditati
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di
formazione superiori alle 10 ore, erogati da
Universita, IPRASE o altri enti accreditati
nell'ambito  dell'insegnamento  della lingua

italiana come lingua seconda (L2)
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi)

max 10

Esperienze professionali di insegnamento della

lingua italiana come lingua seconda (L2)
(3 punti per ogni esperienza, massimo 5 esperienze)

max 15

Esperienze di coordinamento e organizzazione
diretta di progettualita complesse (es. PNRR,
PON, PON FESR, ERASMUS+, Bandi CARITRO,

Bandi Regione TAA, ecc)
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)

max 9

Incarichi svolti all'interno delle istituzioni
scolastiche nel corso degli ultimi 3 anni
(2021/22; 2022/23; 2023/24)

-  Funzione Strumentale nell'lambito di

interesse
(3 punti per ogni annualita)

max 9

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione ICDL (ex ECDL) International Certification of Digital Literacy

ICDL Full standard 3
ICDL Standard 2
ICDL Base 1.5
ICDL Prime 1
ICDL Essentials 0.5
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Art. 9 Valutazione e pubblicazione della graduatoria

La valutazione sara effettuata dall’apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica con propria
Determina n. 10 di data 08 febbraio 2024 tenendo conto di quanto dichiarato e di quanto contenuto nel Modello
di Partecipazione (allegato 2)

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

In caso di parita di punteggio si adottera il criterio del Candidato piu giovane.

La graduatoria provvisoria sara affissa all’albo dell’Istituto per 5 (cinque) giorni, trascorsi i quali senza ricevere
alcun reclamo, si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione formale
dell'incarico. L'attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento.

Avverso la graduatoria provvisoria gli aspiranti potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla sua pubblicazione.
Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello
Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

Art.10 Motivi di inammissibilita ed esclusione

Sono causa di inammissibilita:
¢ domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente bando;
e assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;
e altri motivi rinvenibili nel presente avviso.

L’ eventuale esclusione dall'inserimento negli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:
e  Curriculum vitae non in formato europeo;
e Curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00 e
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali;
e Omissione anche di una sola firma sulla documentazione: sulla domanda di partecipazione e sul CV;
Documento di identita scaduto o illeggibile.
Mancata dichiarazione dei rapporti personali come da all.3

Art. 11 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui
al presente Awviso di selezione é la Dirigente Scolastica.

Art. 12 Tutela della Privacy

Nellistanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere I'informativa ai sensi e per gli effetti degli
articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla
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comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli adempimenti
connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel
rispetto del Regolamento UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’istituto.

Art. 13 Pubblicizzazione e diffusione

Al presente awviso €& data diffusione mediante pubblicazione in Amministrazione trasparente (Bandi e gare di
questa lIstituzione Scolastica), sullAlbo on line e sulla Home Page del Sito web istituzionale all'indirizzo
https://www.ictrento4.it nell’apposita area denominata “PNRR Futura” a partire dalle ore 17 del 12.02.2024.

Art. 14 Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per
guanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Elena Valduga

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma
autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Allegati:

Allegato 1 — Dichiarazione di disponibilita

Allegato 2 - Modello candidatura Formatori e Tutor PNRR 3.1

Allegato 3 — Dichiarazione dei rapporti personali che possono comportare conflitto di interesse
Allegato 4 - Modello privacy

Piazzale Europa, 4 — 38123 TRENTO
[10461/920316 — C.F.80017180227
www.ictrento4.it — e-mail: segr.ictn4@scuole.provincia.tn.it — Pec: ic.trento4@pec.provincia.tn.it



		2024-02-12T17:25:21+0100
	Elena Valduga


		2024-02-12T17:29:21+0100
	Istituto Comprensivo Trento 4




