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 Numero di protocollo associato al documento come metadato 

(DPCM 3.12.2013, art. 20). La segnatura di protocollo è verificabile 
in alto a sinistra oppure nell'oggetto della PEC o nei files allegati 
alla medesima. Data di registrazione inclusa nella segnatura di 
protocollo. 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ENTI E ASSOCIAZIONI  
 

A CUI AFFIDARE INCARICHI DI FORMATORE ESPERTO PER 
L’ORIENTAMENTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “NON DIS-
PERDIAMOCI DI VISTA” PNRR DI CUI AL D.M. 170 24/06/2022  
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981 
CUP: C64D22002510006. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA la LP. n. 5 del 7.08.2006 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino" e successive 
modifiche, articolo 23 prevede che “Il dirigente scolastico adotta i provvedimenti di gestione delle risorse 
umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del 
collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”; 

VISTA la legge provinciale n. 7 del 3.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT” con 
particolare riferimento all’art. 47 e 47 bis; 

VISTO l’art. 11 CCPL 2008 “Incarichi aggiuntivi”; 

VISTO il capo I bis della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni provinciali, che 
disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi dell'art. 39 
quinquies e ss.; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della Giunta 
provinciale 18 luglio 2014, n. 1217; 

VISTO  Il Piano Triennale delle Attività 2023-2025 approvato dal Consiglio dell’Istituzione contestualmente 
all’adozione del Bilancio di Previsione 2023-2025; 

VISTA la Delibera n. 4/2023 del Collegio Docenti di adesione al finanziamento PNRR in oggetto; 

VISTO l’Accordo di concessione controfirmato dal direttore generale dell’Unità di Missione del PNRR in data 
18 marzo 2023;  
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VISTO il Progetto d’Istituto valido comprendente le azioni previste dal DM 170 e PNRR 4.0,  

VISTO il DM n. 170 del 24 giugno 2022; il Documento “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 
scuole” del Ministro dell’istruzione (con nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022) in relazione all’attuazione 
delle misure di cui al citato DM n. 170 e le “Istruzioni operative” del Ministero dell’Istruzione e del Merito 
(nota prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022); 

CONSIDERATO che l’allegato 2 del Decreto del MIUR 170 del 24 giugno 2022 quantifica in € 115.755,16 la 
somma massima per la realizzazione del progetto “Non dis-perdiamoci di vista”; 

PRESO ATTO che il Codice Unico di Progetto (CUP) assegnato ai percorsi in oggetto è il seguente: 
C64D22002510006 e codice avviso M4C1I1.4-2022-981; 

CONSIDERATO che si rende necessario selezionare un congruo numero di  personale  a cui affidare i 
percorsi definiti nell’ambito del progetto “Non dis-perdiamoci di vista”;  

CONSIDERATO che il conferimento degli incarichi del personale deve avvenire tramite procedure di 
individuazione e/o reclutamento, conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

CONSIDERATO che per il percorso individuato è necessario affidare incarichi corrispondenti, in base a quanto 
previsto nelle Istruzioni Operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 30 dicembre 2022; 

CONSIDERATO che con Determina del Dirigente Scolastico n. 29 del 29 marzo 2023 è stata approvata la 
pubblicazione degli avvisi pubblici per i percorsi sopra indicati, rinviando agli stessi la definizione dei 
criteri di valutazione per la selezione delle candidature, e la costituzione della Commissione di 
valutazione; 

 CONSIDERATO che tramite avvisi pubblici di selezione, resi noti sul sito web dell’Istituto e parti integranti 
della presente determina, verranno acquisite le candidature esclusivamente espresse tramite modello 
predisposto dall’Istituto;  

CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla commissione sulla base dei criteri 
espressi nei relativi avvisi; 

CONSIDERATO che si procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida; 

 
EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

 
Art. 1 Oggetto 
 

Selezione per il reperimento di enti e associazioni esterni all’Istituto Comprensivo Trento 4 (formatori 
esperti) disponibili a svolgere le attività previste nell’ambito del Percorso 4 del progetto denominato “Non 
dis-perdiamoci di vista” e destinate a favore degli alunni frequentanti le classi seconde della SSPG “O. 
Winkler”.  
Nello specifico, il percorso oggetto del presente avviso dovrà caratterizzarsi per favorire negli alunni 
delle classi seconde la riflessione e  la scelta ponderata del proprio indirizzo di Scuola Secondaria di 
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secondo grado, attraverso lo sviluppo ed il consolidamento delle proprie capacità decisionali e la 
valorizzazione delle proprie inclinazioni personali. 
 
Percorso 4  
Percorsi formativi laboratoriali co-curricolari per gruppi di almeno nove destinatari articolati in varie 
forme: laboratori espressivo-ricreativi, attività ludico/sportive: laboratori di varia tipologia durante le 
attività didattiche.  
 
Obiettivi 

- incentivare autonomia, fiducia in sé stessi e negli altri; 
- potenziare autostima e motivazione; 
- fornire attività altamente motivanti e di tipo laboratoriali a gruppi misti.; 
- favorire esperienze di collaborazione, compartecipazione e di creatività comunicativa 
- incentivare autonomia, fiducia in sé stessi e negli altri;  
- potenziare autostima e motivazione;  
- educare alla conoscenza di sé stessi. 

 
Compensi previsti come da indicazioni ministeriali.  
La scheda di manifestazione di interesse costituisce parte integrante dell’avviso e va compilata pena 
esclusione dalla selezione.  
La liquidazione del compenso avverrà a conclusione di tutte le attività previa presentazione di idonea 
documentazione.  

 
Art. 2 Requisiti di accesso 

Possono presentare candidatura al presente avviso associazioni o enti del terzo settore con precise 
competenze nelle attività indicate che: 

•        non abbiano riportato condanne penali; 

•        non siano state soggette a sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2 lett. c) e d) del Decreto 
lgs 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art 14 del Decreto lgs n. 81 del 2008; 

•        non abbiano amministratori o rappresentanti che si siano resi colpevoli di false dichiarazioni 
suscettibili di influenzare le scelte della pubblica amministrazione in ordine all’erogazione di contributi o 
sovvenzioni; 

•        non abbiano commesso gravi violazioni di obblighi relativi al pagamento di imposte, tasse o 
contributi previdenziali. 
 

Art.3 Compiti e funzioni 
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FORMATORE ESPERTO 
● progetta ed eroga interventi didattici presso le classi e i gruppi di alunni/e dell’Istituto sulla base di 
approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità e sul learning by doing, sul problem solving e sull’utilizzo 
del metodo induttivo, sull’organizzazione di gruppi di lavoro per l’apprendimento cooperativo; 
● costruisce interventi didattici laboratoriali al fine di promuovere pensiero critico con metodologie 
didattiche innovative e attive; 
● collabora con il team di lavoro per attività di monitoraggio delle azioni, di misurazione delle ricadute 
sulle competenze degli studenti coinvolti, di individuazione degli elementi utili alla revisione del curricolo, 
delle metodologie e della valutazione per l’aggiornamento del progetto di Istituto. 
 
TUTOR  
● coadiuva e affianca il formatore esperto nelle attività laboratoriali di didattica presso le classi e i gruppi 
di alunni/e dell’Istituto sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialità e sul learning by 
doing, sul problem solving, sul cooperative learning; 
● presidia, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supporta le attività d’aula, favorisce i 
processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi in atto nelle 
dinamiche di laboratorio; 
● collabora con il team di lavoro per attività di monitoraggio delle azioni, di misurazione delle ricadute 
sulle competenze degli studenti coinvolti, di individuazione degli elementi utili alla revisione del curricolo, 
delle metodologie e della valutazione per l’aggiornamento del progetto di Istituto. 
 
 

Art. 4 Attività e modalità di lavoro 
 

Si intende attivare percorsi di potenziamento delle competenze organizzativo-metodologiche, personali e 
sociali degli studenti, attraverso un approccio didattico-laboratoriale, l'utilizzo di metodologie alternative, 
la dimensione del fare e del compito di realtà per realizzare un contesto didattico - educativo altamente 
coinvolgente, motivante e gratificante che supporti lo studente nell’acquisizione di consapevolezza 
rispetto al sè, ai possibili orientamenti per il futuro, alla scelta di percorsi scolastici/formativi in linea con 
attitudini, interessi e potenzialità individuali. 
 
 

Art. 5 Durata, orari e periodo del percorso 
 

Il percorso relativo a questo avviso sarà programmato da maggio 2024 fino al termine delle attività 
didattiche, previste in data 11 giugno 2024 e si articolerà in 4 momenti-lezione per ciascuna delle classi 
seconde dell’Istituto per una durata complessiva di 14 ore. 
Le attività di cui all’art. 1 dovranno essere svolte durante le attività scolastiche secondo 
un’organizzazione oraria e giornaliera non soggetta a deroghe e/o modifiche. 
Per tale ragione, la disponibilità del personale  negli orari definiti per i percorsi individuali costituisce 
criterio prioritario per l’assegnazione del singolo percorso. 
 
  

Art. 6 Compenso previsto 
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L’attività sarà retribuita, come da indicazioni ministeriali, per le ore di effettivo impegno risultante da 
apposito verbale, per le quali sarà corrisposto un compenso orario, omnicomprensivo delle ritenute 
previdenziali, a carico della scrivente amministrazione. 
Le ore prestate dovranno essere registrate ed evincibili da idonea documentazione (timesheet). 
La liquidazione del compenso avverrà entro 30 giorni dalla presentazione di idonea fattura elettronica o 
nota fiscale. 
 
 

Art. 7 Modalità di presentazione della domanda 
 

Le istanze di partecipazione dovranno essere presentate mediante modulo allegato al presente Avviso 
(Allegato A manifestazione di interesse), debitamente corredato da: 
• scheda delle attività (Allegato B) completa della relativa documentazione attestante l’attività    
svolta; 
•         relazione illustrativa delle attività e degli strumenti che si intendono utilizzare per il raggiungimento 
degli obiettivi del presente avviso (Allegato C) 
• copia del documento di riconoscimento del legale rappresentante in corso di validità; 
• informativa privacy (Allegato D); 
• dichiarazione sostitutiva (ex artt 46 e 47 del DPR 445/2000) (Allegato E); 
•           dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi (Allegato F); 
 
Le istanze dovranno essere inviate all’indirizzo PEC ic.trento4@pec.provincia.tn.it entro e non oltre le 
ore 17:00 del 29 aprile 2024. 
Le istanze non pervenute entro il suddetto termine di scadenza, anche per cause non imputabili al 
candidato, comportano l’esclusione dalla presente procedura. Faranno pertanto fede esclusivamente la 
data e l’ora della mail PEC.  
Sarà presa in considerazione anche una sola proposta, purché conforme ai requisiti di accesso. 
 
 

Art. 8 Criteri di valutazione 
 

Ente/Associazione 
Per la selezione delle candidature, fermi restando i requisiti di accesso di cui all’art. 2, la Commissione, 
nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica, procederà alla valutazione secondo i criteri e i punteggi 
di seguito specificati. Si procederà anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 
 

TITOLI PUNTEGGIO 
Esperienze svolte dall’associazione in collaborazione con le scuole fino ad 
un massimo di 10 (1 punto per ogni esperienza)(All.B) da 0 a 10 max 

Valutazione della relazione illustrativa delle attività e degli strumenti che si 
intendono utilizzare per il raggiungimento degli obiettivi del presente avviso 
(All.C) 

fino a 10 max 

Numero di esperienze in ambito di dispersione scolastica (1 punto per ogni 
esperienza fino ad un massimo di 5) (All. B) fino a 5 max 

Numero di esperienze (progetti e attività) legate all’inclusione (1 punto per 
ogni esperienza fino ad un massimo di 5) (All.B) fino a 5 max 

mailto:ic.trento4@pec.provincia.tn.it
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Art. 9 Valutazione e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione sarà effettuata dall’apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica tenendo 
conto di quanto dichiarato e di quanto contenuto nel Modello di Partecipazione (allegato 2) 
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.  
La graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo dell’Istituto per 5 (cinque) giorni, trascorsi i quali senza 
ricevere alcun reclamo, si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione 
formale dell’incarico. L'attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento. 
Avverso la graduatoria provvisoria gli aspiranti potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla sua 
pubblicazione. 
Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al 
Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. 
 
 

Art.10 Motivi di inammissibilità ed esclusione 
Sono causa di inammissibilità: 

● domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente avviso; 
● mancanza della manifestazione di interesse o di altra documentazione individuata come 

condizione di ammissibilità; 
● altri motivi rinvenibili nel presente avviso. 

 
 

Art. 11 Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
di cui al presente Avviso di selezione è la Dirigente Scolastica. 
 
 

Art. 12 Tutela della Privacy 
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti 
degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 
comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli 
adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso.  
 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e 
raccolti, nel rispetto del Regolamento UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale 
dell’istituto. 
 
 

Art. 13 Pubblicizzazione e diffusione 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione in Amministrazione trasparente (Bandi e 
gare di questa Istituzione Scolastica), sull’Albo online e sulla Home Page del Sito web istituzionale 
all’indirizzo https://www.ictrento4.it nell’apposita area denominata “PNRR Futura” a partire dal 
24.04.2024. 
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Art. 14 Disposizioni finali 
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 
 
                         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                Prof.ssa Elena Valduga 
 

 Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, 
predisposto e conservato presso questa Amministrazione 
in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 
82/2005). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a 
stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 
39/1993). 
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